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AVIS DE RECRUTEMENT

Dans le cadre de la mise en ceuvre du Projet Intégré de Transformation Numérique des Régions
Rurales (PITN2R) financé par la Banque mondiale, il est envisagé le recrutement d’un (01)
Spécialiste en Finance Numérique (SFN).

I. Description du poste

» Responsabilités

Placé(e) sous l'autorité directe du Coordonnateur de 'Unité de gestion du projet, le/la
spécialiste en finance numérique aura pour responsabilité la coordination de la mise en ceuvre
de la sous-composante 2.1. A ce titre, il/elle devra assurer la bonne exécution des activités
de cette sous-composante selon les budgets alloués, les délais prévus et les procédures en
vigueur. Il/elle contribuera ainsi a |’élaboration des plans de travail et budget annuels (PTBA).
Il/elle contribuera a préparer les réunions du comité de pilotage du projet et  la rédaction
des rapports périodiques devant étre produits par le projet. Il/elle participera aux réunions
périodiques de suivi de |’Unité de gestion du projet.

De maniére spécifique, conformément aux activités prévues au titre de la sous-composante 2.1,
le/la spécialiste en finance numérique aura pour taches principales de s’assurer du suivi de
toutes les activités d’inclusion financiere. Ceci inclus les activités ci-dessous sans étre exhaustif:

- procéder a la sélection et a la signature de conventions de partenariats avec des
institutions financieres et les EME (Emetteurs de Monnaie Electronique) pour le
développement d’une offre de services financiers numériques adaptée aux besoins
(actuels et futurs) des cibles du PITN2R ;

- Coordonner toutes les activités relatives a la mise en place d’une plateforme partagée
de finance numérique pour les Systémes Financiers Décentralisés (SFD) :

- élaborer et faire procéder a la signature des conventions de partenariat avec ces
institutions financieres dans le cadre de ’exploitation de la plateforme partagée de
finance numeérique et en effectuer le suivi ;

- coordonner les activités pour le développement de la plateforme partagée de finance
numeérique et des API qui faciliteront les interconnexions entre différentes plateformes
et SIG des institutions financiéres (connexion bilatérale, utilisation d’agrégateurs...) en
fonction des besoins et opportunités du marché en général et des zones d’interventiony&



du projet en particulier de méme qu’en déterminer les modalités de mise en ceuvre et

en assurer le suivi ;

- procéder au recrutement et au suivi des activités des firmes ou consultants devant
fournir de l’assistance technique pour le développement de services financiers
numériques par les institutions financiéres partenaires, et pour le marketing de ces
nouveaux produits et services.

- coordonner les activités relatives a |’acquisition d’équipements de paiement numérique
pour les détaillants concernés dans les chaines de valeur ;

- définir et lancer les appels a propositions pour le recrutement des firmes devant
accompagner le processus de digitalisation de ces paiements, contribuer a leur sélection
et effectuer le suivi de leurs prestations ;

- proceder au recrutement et au suivi des travaux des firmes ou de consultants en vue i)
de la réalisation de campagnes de formation, sensibilisation en éducation financiére et
a lutilisation des services financiers numériques dans les zones rurales.

» Profil requis

Le candidat doit répondre au minimum aux qualifications définies ci-dessous :

Niveau d’éducation :

- Disposer d’un Master (BAC +5) en économie, finance, administration publique/d’affaires,
technologie ou dans une discipline connexe.

Expériences et Qualifications :

- Disposer d’une expérience minimum de sept (07) années en inclusion financiére ou en
services numériques avec au moins 3 années dans la mise en place de services financiers
numeériques. ;

- Avoir une bonne connaissance de [’environnement UEMOA (cadre réglementaire des
services financiers numériques, systémes et moyens de paiement) ;

- Disposer d’une excellente capacite a gérer des projets et faire du reporting ;

- Avoir une bonne compréhension des enjeux de la finance numérique (banque a distance,
mobile money, mobile banking, etc.) et de l’autonomisation économique des populations
a faible revenu ;

- Avoir une bonne compréhension de [’architecture des systémes et des plateformes de
mobile money au niveau des entreprises de télécommunications et des institutions
financiéres ;

- Disposer d’une expérience avérée et vérifiable en développement de projets en finance
numérique (projets de développement ou projets d’opérateurs de monnaie électronique
ou sociétés de conseils en inclusion financiére numérique) serait un atout

- Une parfaite maitrise du francais est requise. La maitrise de |’anglais serait un atout. %/

)




I. LIEU D'AFFECTATION
Le candidat recruté sera affecté au siege du Projet Intégré de Transformation Numérique des
Régions Rurales (PITN2R), sise au 2¢™ étage de |’Espace Marie Stella situé derriére la cloture
de "aéroport, route des péches.
Toutefois, il sera disponible a effectuer des missions hors de Cotonou dans le cadre des
activités du Projet.

M. CONDITIONS D'EMPLOI

1. Durée du contrat

Le contrat est un contrat a durée déterminée, d’un an, assorti d’une période d’essai de 3
mois, renouvelable sur la base d’une évaluation de la performance du/de la spécialiste jugée
satisfaisante par le Coordonnateur. En cas de renouvellement, la durée d’exécution du contrat
ne peut dans tous les cas dépasser la durée d’exécution du Projet.

2. Eligibilité

Le (la) candidat(e) retenu(e) aura un statut de consultant. Le Consultant sera sélectionné en
accord avec les procédures définies dans le « Réglement de Passation des Marchés pour les
Emprunteurs sollicitant le Financement de Projets (FPI) » de Juillet 2016, révisés en Novembre
2017, Aot 2018 et Novembre 2020.

Il reste entendu que le recrutement d’un candidat fonctionnaire doit satisfaire aux
dispositions de la clause 3.23 d) du « Réglement de Passation des Marchés pour les
Emprunteurs sollicitant le Financement de Projets (FPI) » de Juillet 2016, révisés en
Novembre 2017, Aolt 2018 et Novembre 2020, qui précisent que les représentants du
gouvernement et les fonctionnaires du pays de ’Emprunteur peuvent étre engagés pour des
marchés portant sur des services de conseil, a titre individuel ou en tant que membres de
|’équipe d’experts d’un bureau de consultants uniquement lorsque (i) leurs services sont d’un
caractére unique et exceptionnel, ou leur participation est indispensable a |’exécution du
projet ; (ii) leur engagement ne créera pas de conflit d’intéréts ; et (iii) leur engagement
n’enfreint aucune loi, réeglementation ou politique de |’Emprunteur.

Iv. CONFLIT D’INTERET

Les candidats doivent étre exempts de tout risque de conflits d’intéréts, c’est-a-dire ne pas
étre propriétaire ou étre partie prenante dans les entreprises susceptibles d’étre intéressées
par les appels d’offres et les consultations qui résulteront des contrats financés par le Projet.

V. DOSSIER DE CANDIDATURE

7
\ie dossier de candidature devra comporter les piéces suivantes :




- Une lettre de motivation signée du candidat, adressée au Coordonnateur du PITNZR ;

- Un Curriculum Vitae complet, détaillant au mieux ’expérience du candidat pour le
poste ;

- Les preuves des experiences acquises mentionnées sur le CV, notamment les copies
des attestations et certificats de travail ou tout autre document pouvant servir de
preuve ;

- Une copie du ou des diplome (s) requis, certificats et attestations de formation ;

- La copie d’une piéce d’identité en cours de validité

NB : Le Projet Intégré de Transformation Numérique des Régions Rurales se réserve le droit
de réclamer les originaux aux fins de vérification.

VI. DEPOT DU DOSSIER

Le dossier de candidature devra étre sous pli fermé avec la mention « Candidature au poste
de Spécialiste en Finance Numérique du PITN2R » et sera déposé au plus tard, le mardi 31
janvier 2023 a 12h00 (heure de Cotonou), au Secrétariat de l'Unité de Coordination du
Projet Intégré de Transformation Numérique des Régions Rurales (PITN2R), sise au 2éme étage
de ’Espace Marie Stella situé derriere la cléture de |’aéroport, route des péches, ou par mail
en fichier unique PDF a I’adresse : recrutement_pitn2r@gouv.bj

VIl.  SELECTION

Le processus de sélection se fera en trois (03) étapes qui sont :

La présélection des candidats sur étude de dossiers en vue de |'établissement d’une
liste restreinte des candidats les plus qualifiés pour la mission ;

- La selection du candidat qui interviendra aprés un entretien avec les candidats
présélectionnés sur la liste restreinte approuvée par la Banque mondiale ;

- La négociation du contrat de travail avec le/la candidat (e) retenu (e) a l'issue de

l'interview.
Le Projet Intégré de Transformation Numérique des Régions Rurales se réserve le droit de ne
pas donner suite a l"avis de recrutement, sans préjudice aucun.

NB : Seuls les candidats présélectionnés sur dossier seront invités a prendre part a la phase
d’entretien.
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