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APPEL A CANDIDATURES

RECRUTEMENT DES BENEFICIAIRES POUR :

LA FORMATION DE (25) GESTIONNAIRES
DE DONNEES (DATA STEWARDS)
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. ET DE LA DIGITALISATION BENIN
REPUBLIQUE DU BENIN Tel. : +229 21 31 22 27

www.numerique.gouv.bj

La Ministre Cotonou, le

N°__ /MND/DC/SGM/SA
APPEL A CANDIDATURE

Dans le cadre de la mise en ceuvre du partenariat avec SMART AFRICA sur le programme SMART AFRICA
DIGITAL ACADEMY, le Ministere du Numérique et de la Digitalisation informe le public de ’ouverture
des inscriptions pour le recrutement des bénéficiaires pour la formation de vingt-cinqg (25)
Gestionnaires de données (Data Stewards) au Bénin. Cette formation entrant dans le cadre du
programme LeARN (Levier d’Apprentissage pour la Reconversion dans le Numérique) est ouverte a
tout jeune béninois en quéte de formation et d'insertion professionnelle dans le domaine du
numérique et répondant aux critéres suivants :
e Etre 4gé de 40 ans au plus ;
e Avoir le diplome minimum BAC + 2 en mathématiques ou en informatique ou équivalent ou
justifier de cing (05) années d'expérience professionnelle apres le BAC.
e Ou autodidacte avec un niveau de connaissance et de compétence en programmation en
Python, avec au moins une référence d'un POC (Proof of Concept).
e Avoir des connaissances sur le stockage des données dans le nuage informatique ;
e Avoir une connaissance appréciable de l'anglais.
e Posséder un bon esprit logique.
o Etre motivé par lintelligence artificielle et toutes les questions de production, de protection
et de valorisation des données.
e Avoir un projet professionnel ou une idée de reconversion professionnelle dans un métier du
numérique ou de lintelligence artificielle.
e S’engager a prendre en charge son déplacement et sa subsistance a Cotonou en cas de
sélection pour les personnes vivant hors de Cotonou.
e Etre disponible en mode alterné pendant toute la durée de la formation sur une période de
six (06) mois assortis d’une période de stage de trois (03) mois en entreprise.

CANDIDATURE : Les dossiers de candidatures seront recus via un formulaire disponible sur lien suivant
https://t.ly/FO0pQ

Date limite de soumission des dossiers : 11 Aolt 2023 a 17h30.

SELECTION DES DOSSIERS : La sélection se fera en deux (02) étapes :

1. Présélection sur dossier ;
2. Entretien en ligne via une plateforme dont les détails seront communiqués aux présélectionnés.

NB : (a) Les candidats devront présenter les originaux des documents de candidature le jour de
’entretien (b) Les candidatures féminines sont encouragées.
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